
契約内容の確認

自社サービスのQA・テスト業務案件(Talknote株式会社/2026年1月~3月)

甲

株式会社クラウドワークス

乙

澤　颯

業務内容

自社サービスのQA・テスト業務支援

業務担当者

澤　颯

主任担当者

田中 佐京

提出物

作業報告書

業務実施場所

乙の事務所内

報告方法

契約内容の

確認

情報セキュリテ

ィ誓約書

本人情報の

登録
最終確認
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乙が電子メールもしくはクラウドワークス テック上にて作業報告書を提出

契約形態

業務委託(準委任)

契約期間

2026年1月1日~2026年3月31日

基本単価

200,000円/月

数量

0.5

金額

100,000円/月

精算幅

70時間~90時間

※基準時間が70時間未満、もしくは90時間を超えた場合には、別途精算（超過・控除）を行います。

超過

1,250円/時間

控除

1,250円/時間

月の標準稼働時間

月80時間稼働

週の標準稼働時間

‐
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時間単位

作業報告書は1日あたりの作業時間を1分単位で記載するものとし、1分未満の場合は、切り捨てとする。

お支払い

当月末締め検収、翌月15日払い（15日サイト）

支払日が営業日でない場合、その前営業日までに支払うものとする。

また、振込手数料は甲の負担とする。

交通費

交通費は基本単価に含まれるものとする。

その他実費

本業務の遂行に伴い発生した郵送費、電話代その他諸経費等の実費は、原則として、報酬総額に含まれてい

るものとする。ただし、甲乙間で事前協議の上合意したものに限り、甲の負担とする。なお、当該実費の支

払方法は本契約の定めに準ずるものとし、原則として乙が立替払いを行い、事後に請求書を甲に対して送付

することとする。

基準時間

役務提供時間に関する管理は乙自らが行うものとする。

延長

契約延長については、2026年2月28日までに両者協議の場をもつものとする。

途中解約

契約の途中解約については、解約日の1カ月前までに両者協議の場をもつものとする

源泉徴収

無し

※法人契約もしくは海外在住の場合は源泉徴収の対象外になります

契約解除等

以下各号に該当する場合は、乙に債務不履行があったとみなし、甲は本個別契約を解除することができる。

①乙が本個別契約に違反した場合
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②乙が本個別契約の目的を達することができないと甲が判断した場合

③その他、乙が、業務を実施する上での甲乙の合意事項に違反した場合

損害賠償

乙は、乙がクラウドワークス テック利用規約に違反もしくは、本個別契約の履行義務を果たさないことによ

り、

甲に損害（第三者に損害が生じ、その損害について当社が補填した場合を含みます。）が生じた場合、

その一切の損害について、甲に対して、賠償する責任を負うものとする。

その他

本件業務は乙の有する高度な技術・専門性等で処理を行う。

乙は指揮命令を受けずに自らの判断で業務の遂行を行うフリーランスであることを確認する。

乙が支払通知を受領後、受領日の翌日から数えて2営業日以内に異議申し立てを行わなかった場合、理由の如

何を問わず、甲は乙が支払内容につき同意したものとみなし、支払い手続きを進める。これにより乙が損害

を被った場合であっても、乙は甲に対して何ら主張や請求を行うことができないものとし、甲は一切の責任

を負わない。

留意点

本個別契約上の他の定めにかかわらず、本個別契約に基づく支払額については以下の定めに従い算出した金

額とする。

・乙が適格請求書発行事業者である場合、本個別契約に基づき算出した取引金額に別途消費税額を加算した

金額を支払額とする。

・乙が適格請求書発行事業者でない場合、本個別契約に基づき算出した取引金額を支払額とする。

業務実施場所が日本国外の場合

・乙が適格請求書発行事業者であるか否かにかかわらず、本個別契約にかかる取引は不課税とし、本個別契

約に基づき算出した取引金額を支払額とする。

同意済み

パラレルジャーナル

利用規約

個人情報保護方針
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サイトマップ

copyright (c) CrowdWorks Inc. all rights reserved.

運営会社：株式会社クラウドワークス
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